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PATTO DI INTEGRITA

I presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato allegato alla
documentazione “amministrativa” da ciascun partecipante alla procedura innanzi richiamata e restera in
vigore sino alla completa esecuzione delle attivita previste dalla procedura di gara comprese le verifiche
amministrativo-contabili. La mancata consegna del presente documento, regolarmente sottoscritto,
comportera I'automatica esclusione dalla procedura ai sensi dell’art 1 comma 17 della legge 190/2012.

TRA

L’AOU di Salerno P.IVA 03020860650 in persona del legale rappresentante pro-tempore nato a, il
domiciliato per la carica in Salerno , Via San Leonardo — Largo Citta d’lppocrate

E
L'AZIENAA  ceereeeceeeeernrreesessnssseeenessnsssnesessansssesnsssnsssessnssasssssssnssasssessnssas senasanssassses sasssessnasnasssessens , rappresentata dal
SIZ./AOIE. ettt st st st s e st e e e e e e ann , nella sua qualita di
................................................................ , con sede legale  iN e e s
[(oF: ] « IR ), VI ceererneeneenersnnseeennssnee e sassanesssnassseesassnssnssnnesnaseseens 2 T , codice fiscale /P.IVA
VISTI

o |a legge 6 novembre 2012, n. 190, e ss.mm.ii.“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” e in particolare I'articolo 1, comma 17;
e il Piano Nazionale Anticorruzione (PTCP) 2018-2020 approvato dall’A.N.A.C;

e il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione della stessa AOU approvato con deliberazione
n.458/2018;
o il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2014, n. 62, “Regolamento recante codice di

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165”;
S| CONVIENE QUANTO SEGUE:



Art. 1.

Il presente Patto di integrita stabilisce la formale obbligazione di [indicare il nome dell’azienda
come riportato in premessa] (di seguito Azienda) ai fini della partecipazione alla procedura oggetto di gara.
A tal fine la stessa Azienda si impegna:

1. a conformare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza e correttezza, a non offrire,
accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia
direttamente che indirettamente tramite intermediari al fine dell’aggiudicazione della procedura di
gara e/o al fine di distorcere la corretta esecuzione della proposta presentata;

2. a segnalare all’Amministrazione procedente qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarita o distorsione
nelle fasi di svolgimento della procedura di selezione e/o durante I'esecuzione delle attivita progettuali
da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla
procedura di selezione di cui al presente Patto;

3. ad assicurare di non trovarsi in situazioni di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri
concorrenti e che non si € accordata e non si accordera con altri partecipanti alla procedura di cui al
presente Patto;

4. ad informare puntualmente tutto il personale di cui si avvale del presente Patto di integrita e degli
obblighi in esso contenuti;

5. a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti
nell’esercizio dei compiti loro assegnati;

6. a denunciare alla Pubblica Autorita competente ogni irregolarita o distorsione di cui sia venuta a
conoscenza per quanto attiene I'attivita connessa alla procedura in questione;

7. di non avvalersi dell’istituto del subappalto in favore di imprese che abbiano partecipato alle
procedure di gara.

Ed inoltre la sottoscritta Azienda , dichiara, ai fini dell’applicazione dell’art 53, comma 16 ter, del
D.lgs 165/2001 e s.m.i di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo o comungue di hon
aver attribuito incarichi ad ex dipendenti di questa Stazione appaltante che hanno esercitato poteri
autoritativi o negoziali nei loro confronti, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto. L'operatore
economico dichiara, altresi, di essere consapevole che, qualora, tale situazione emerga prima
dell’aggiudicazione definitiva comportera I'applicazione delle sanzioni di cui all’art.5 comma 1.

Invece, in caso di avvenuto affidamento del servizio, verra disposta la risoluzione contrattuale.

Art. 2.

L'Impresa e la sua organizzazione sin d’ora accetta che, nel caso di mancato rispetto degli impegni
anticorruzione assunti con il presente Patto di integrita, comunque accertato dall’Amministrazione,
dovranno essere applicate le sanzioni della esclusione dalla procedura di selezione o della applicazione di
sanzioni, tutte definite nell’art.5 del presente Patto.

Art. 3.
Il contenuto del Patto di integrita restera in vigore sino alla completa esecuzione delle attivita

previste, comprese le verifiche amministrativo-contabili. Il presente Patto dovra essere richiamato dal
contratto quale allegato allo stesso, onde formarne parte integrante, sostanziale e pattizia.



Art. 4.

Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto, in calce ed in ogni sua pagina, dal
legale rappresentante dell’organizzazione partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti
temporanei, dal rappresentante degli stessi. La mancata consegna di tale Patto, regolarmente sottoscritto,
comportera I'esclusione dalla procedura di selezione.

Art. 5.

La violazione ¢ dichiarata in esito ad un procedimento di verifica in cui venga garantito adeguato

contradditorio con I'operatore economico interessato.

La violazione da parte dell’operatore economico, sia in veste di concorrente che di aggiudicatario,

di uno degli impegni previsti dall’articolo 1 comporta:

1) [I'esclusione dalla procedura di affidamento e I'incameramento della cauzione provvisoria qualora la
violazione sia stata effettuata prima dell’aggiudicazione definitiva;

2) qualora la violazione sia riscontrata in un momento successivo all’aggiudicazione,a seconda della
gravita dell'inadempienza ad insindacabile giudizio dell’Amministrazione pud essere previsto:

e revoca dell’aggiudicazione, la risoluzione di diritto del contratto eventualmente sottoscritto ai
sensi e per gli effetti dell’art 1456 del codice civile e I'incameramento della cauzione definitiva
contratto ed esclusione del concorrente dalle gare indette dall’Azienda per 5 anni

e responsabilita per danno arrecato all' Azienda nella misura dell'8 % del valore del contratto,
impregiudicata la prova dell' esistenza di un danno maggiore;

e responsabilita per danno arrecato agli altri concorrenti della gara nella misura dell' | % del
valore del contratto per ogni partecipante, sempre impregiudicata la prova predetta;

e esclusione del concorrente dalle gare indette dall' Azienda per 5 anni

L’Amministrazione aggiudicatrice pud non avvalersi della risoluzione del contratto qualora la
ritenga pregiudizievole agli interessi pubblici, quali indicati dall’art121, comma 2, dlgs104/2010.
E fatto salvo in ogni caso I'eventuale diritto al risarcimento del danno;

Art. 6.

Ogni controversia relativa all'interpretazione e all’esecuzione del Patto di integrita fra
I’Amministrazione ed i concorrenti e tra gli stessi concorrenti sara risolta dall’Autorita Giudiziaria
competente.

Salerno,

Per ’AOU di Salerno

Il Legale Rappresentante Per PAzienda ........cccvvveiviniiiniinicinennnnes

Il legale rappresentante




