EMMA MONTELLA

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail
Nazionalita

Data di nascita
CODICE FISCALE

ESPERIENZE LAVORATIVE

MONTELLA EMMA

emma.montella@unina.it
Italiana

* DATE 24 OTTOBRE 2022 AD OGGI
» Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

« Tipo di azienda o settore

Direzione sanitaria- Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e

RESPONSABILE UNICO DI PROCEDIMENTO
Acquisti tramite centrale di committenza ANTISETTICI E

responsabilita DISINFETTANTI
Determina Dirigenziale n. 115 del 24/10/2022
* DATE 04 OTTOBRE 2022 AD OGGI
* Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

» Tipo di azienda o settore

Direzione sanitaria- Azienda Ospedaliera Universitaria

¢ Tipo di impiego
* Principali mansioni e

RESPONSABILE UNICO DI PROCEDIMENTO
Acquisti tramite centrale di committenza DPI

responsabilita Determina Dirigenziale n. 83 del 04/10/2022
* DATE 07 SETTEMBRE 2022 AD OGGI
* Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

* Tipo di azienda o settore

Direzione sanitaria- Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e

RESPONSABILE UNICO DI PROCEDIMENTO
Test Antigenici Rapidi per la ricerca di Sars-CoV2.

responsabilita Determina Dirigenziale n. 62 del 07/09/2022
* DATE 28 LUGLIO 2022 AD OGGI

* Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

* Tipo di azienda o settore

Direzione sanitaria- Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e

RESPONSABILE UNICO DI PROCEDIMENTO
Test Antigenici Rapidi di tipo “Point of Care” (POCT) per la ricerca di

responsabilita Sars-CoV2.
Determina Dirigenziale n. 46 del 28/07/2022
* DATE 28 GIUGNO 2021 AD OGGI
* Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli




* Tipo di azienda o settore

Direzione sanitaria- Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
= Principali mansioni e

AGGIORNAMENTO DEI PERCORSI SANITARI AZIENDALI IN
TEMA PREVENZIONE COVID19

responsabilita Disposizione del Direttore Sanitario del 09.06.2021
* DATE 16 GIUGNO 2021 AD OGGI
= Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

* Tipo di azienda o settore

Direzione sanitaria- Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego COORDINATORE GRUPPO ISPETTIVO DI VERIFICA E
* Principali mansioni e CONTROLLO AMBULANZE
responsabilita Disposizione del Direttore Sanitario n. 11741 del 11.06.2021
* DATE 10 MARZO 2020 AD OGGI
* Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico IT
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

* Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria- Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI VERIFICA E
* Principali mansioni e CONTROLLO INTERNO PERMANENTE EMERGENZA COVID-19
responsabilita Disposizione Direttore Sanitario n. 3797 del 10.03.2020
* DATE 10 APRILE 2020 AD OGGI
» Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

» Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria-Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e

COMPONENTE DEL GRUPPO TECNICO SCIENTIFICO
DIAGNOSTICO TERAPEUTICO EMERGENZA COVID-19

responsabilita Disposizione Direttore Sanitario n. 3485 del 10.04.2020
* DATE 10 MARZO 2020 AD OGGI
* Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

* Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria-Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI VERIFICA E
CONTROLLO INTERNO PERMANENTEINTERNA EMERGENZA
COVID-19

Disposizione del Direttore Sanitario n. 3797 del 10.03.2020

* DATE 10 MARZO 2020 AD OGGI
» Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

* Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria-Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e

COMPONENTE DEL GRUPPO TECNICO-SCIENTIFICO
DIAGNOSTICO TERAPEUTICO EMERGENZA COVID 19

responsabilita Disposizione del Direttore Sanitario n. 3485 del 10.04.2020
* DATE 06 NOVEMBRE 2019 AD OGGI
* Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

» Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria -Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
* Principali mansioni ¢

REFERENTE AZIENDALE CORSI DI FORMAZIONE SPECIFICI NEI
LUOGHI DI LAVORO AI SENSI DEL D.LGS. 81/08.

responsabilita
* DATE 29 MAGGIO 2019 AD OGGI
* Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli




* Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria -Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e

REFERENTE AZIENDALE UNICO PER L’INDAGINE OMS IGIENE
DELLE MANI

responsabilita Disposizione Direttore generale prot. n. 9828 del 29.05.2019
* DATE 05 MARZO 2019 AD OGGI
* Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

* Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria -Azienda Ospedaliera Universitaria

» Tipo di impiego
* Principali mansioni e

REFERENTE AZIENDALE RISCHIO CLINICO.
Disposizione n. 160 del 02.04.2019

responsabilita
* DATE 28 SETTEMBRE 2018 AD OGGI
» Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

* Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria -Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

REFERENTE AZIENDALE UNICO PER IL PROGRAMMA
REGIONALE DI VALUTAZIONE DI EFFICACIA DI ALCUNE
MISURE PER IL CONTRASTO ALL’ANTIMICROBICO
RESISTENZA E PER LA PREVENZIONE ED IL CONTROLLO
DELLE INFEZIONI SOSTENUTE DA ORGANISMI RESISTENTI
AGLI ANTIBIOTICI. DCA N.66 del 13.12.2017 approvazione con DD
n.192 del 05.09.2018

Deliberazione del Direttore Generale n. 626 del 28.09.2018

* DATE 08 NOVEMBRE 2017 AD OGGI
* Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

» Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria -Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e

COORDINATORE GRUPPO OPERATIVO COMITATO INFEZIONI
OSPEDALIERE

responsabilita Deliberazione Direttore Generale n. 793 del 08.11.2017
* DATE 25 NOVEMBRE 2016
* Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

* Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria -Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
* Principali mansioni ¢

COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO A SUPPORTO DELLE
ATTIVITA’ DI REDAZIONE DEL PIANO DI EFFICIENTAMENTO E

responsabilita RIQUALIFICAZIONE AZIENDALE
Disposizione n. 520 del 25.11.2016
* DATE 12 MARZO 2015
* Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

* Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria -Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e

REFERENTE AZIENDALE DEL PROGETTO “MODELLI AVANZATI
DI GESTIONE DELLE MALATTIE CRONICHE”

responsabilita Disposizione del Direttore Generale n. 77 del 12.03.2015
* DATE 19 FEBBRAIO 2015 AD OGGI
» Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

= Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria -Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego

REFERENTE AZIENDALE PER L’ORGANISMO REGIONALE PER
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¢ Principali mansioni e
responsabilita

IL GOVERNO E MONITORAGGIO DELLO STATO DEI RISCHI DEL
SSR.
Disposizione del Direttore Generale n. 57 del 19.02.2015

* DATE 06 FEBBRAIO 2015 AD OGGI
= Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

* Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria -Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e

REFERENTE AZIENDALE TESSERA SANITARIA AOU “FEDERICO
II”

responsabilita Designazione nota prot. n. 1652 del 06.02.2015
* DATE GENNAIO 2014 AD OGGI
* Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

* Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria- Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego COMPONENTE DELLA COMMISSIONE AZIENDALE RISCHIO
* Principali mansioni e CLINICO
responsabilita
« DATE GENNAIO 2014 AD OGGI
» Nome ¢ indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

* Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria -Azienda Ospedaliera Universitaria

e Tipo di impiego
» Principali mansioni e

MEDICO COMPETENTE. ATTIVITA DI SORVEGLIANZA

SANITARIA AI SENSI DEL D.LGS.81/08

responsabilita
* DATE FEBBRAIO 2014 AD OGGI
e Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

* Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria -Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

RESPONSABILE UNICO DI PROCEDIMENTO DI APPALTO
PUBBLICO SERVIZIO DI SANIFICAZIONE AMBIENTALE AOU
“FEDERICO II”

* DATE AGOSTO 2011 AD OGGI
* Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico I
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

» Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria -Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
e Principali mansioni e

DIRETTORE ESECUTIVO TECNICO DI APPALTO PUBBLICO -—
rifiuti radioattivi

responsabilita
* DATE MARZO 2011 AD OGGI
* Nome ¢ indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico 11
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

* Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria -Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e

RESPONSABILE UNICO DI PROCEDIMENTO DI APPALTO
PUBBLICO SERVIZIO DI DERATIZZAZIONE, DISINFEZIONE E

responsabilita DISINFESTAZIONE AREE INTERNE ED ESTERNE AOU
“FEDERICO II”
* DATE MARZO 2011 AD OGGI
* Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico 11
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

@r\




» Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria -Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego COMPONENTE DEL COMITATO BUON USO DEL SANGUE
e Principali mansioni e Disposizione Direttore generale prot. n. 175 del 17.06.2010
responsabilita
* DATE 17 FEBBRAIO 2009 AD OGGI
» Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

* Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria- Azienda Ospedaliera Universitaria

e Tipo di impiego
e Principali mansioni e

REFERENTE AZIENDALE PER LA PREVENZIONE DELLE
INFEZIONI CORRELATE ALL’ASSISTENZA

responsabilita Disposizione del Direttore Sanitario prot. n. 2073 del 17.02.2009
* DATE DAL 01 APRILE 2008 AL 31 MARZO 2022
* Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II via Sergio Pansini n.5, Napoli
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

Dipartimento di Igiene -Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e

INCARICO DI SPECIALISTICA AMBULATORIALE
MEDICO SPECTIALISTA IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA

responsabilita Determinazione del Direttore Generale n. 38 del 12.03.2008
* DATE GENNAIO 2008 AD OGGI
* Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

* Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria- Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e

COMPONENTE GRUPPO OPERATIVO TEAM AZIENDALE
RISCHIO CLINICO

responsabilita
* DATE 15 NOVEMBRE 2007-16 DICEMBRE 2007
* Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

* Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria -Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e

INCARICO DI SOSTITUZIONE DI SPECTALISTICA

AMBULATORIALE

responsabilita MEDICO SPECTALISTA IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA
Determinazione del Direttore Generale n. 329 del 16.11.2007
*DATE DAL 10 FEBBRAIO 2007 AD OGGI
* Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II via Sergio Pansini n.5, Napoli
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

Dipartimento di Igiene- Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
e Principali mansioni e
responsabilita

COMPONENTE E REFERENTE DEL GRUPPO OPERATIVO
COMITATO INFEZIONI OSPEDALIERE
Disposizione del Direttore Sanitario prot. n. 26 del 10.02.2007

ATTIVITA’ LAVORATIVA SPECIFICA E DIDATTICA/FORMATIVA

* DATE

A.A.2015/2016
A.A.2016/2017
A.A.2017/2018
A.A.2018/2019
A.A. 2019/2020
A.A. 2020/2021
A.A. 202172022

» Nome e indirizzo del datore

Corso di Laurea in Infermieristica pediatrica. Facolta di Medicina e Chirurgia -

B




di lavoro

Universita degli Studi di Napoli Federico II

* Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli Federico II

* Tipo di impiego DOCENTE
\/ Igiene
*« DATE SETTEMBRE-OTTOBRE 2017
* Nome ¢ indirizzo del datore Dipartimento di Sanita Pubblica
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

Universita Federico 11

* Tipo di impiego

RELATRICE

Corso di formazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro per RLS, DIRIGENTI
E PREPOSTI per tutto il personale lavoratori dell’Universita Federico II
Napoli

* DATE FEBBRAIO-SETTEMBRE 2017
e Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanitd Pubblica
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

Universita Federico II

* Tipo di impiego

RELATRICE
Corso di formazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro per i DIRIGENTI E
PREPOSTI per tutto il personale lavoratori dell’Universita Federico IT Napoli

* DATE Dal 16.03.2016 AD OGGI
* Nome e indirizzo del datore Direzione generale
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

Azienda ospedaliera Universitaria Federico II

* Tipo di impiego

RELATRICE
Corso di formazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro per i DIRIGENTI e
PREPOSTI per tutti i lavoratori dell’Azienda Ospedaliera Universitaria
Federico II Napoli

« DATE 24.11-01.12.2015
* Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanitd Pubblica
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

Universita Federico II

* Tipo di impiego

RELATRICE
Corso di formazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro per i DIRIGENTI
dell’ Ateneo Federico II Napoli

* DATE 03.10.2015
» Nome ¢ indirizzo del datore Esprit Congressi e formazione
di lavoro
* Tipo di azienda o settore IPASVI
* Tipo di impiego RELATRICE
Il rischio infettivo nelle strutture sanitarie: up to Date
* DATE 05.12.2015
» Nome e indirizzo del datore Esprit Congressi e formazione
di lavoro
* Tipo di azienda o settore IPASVI
* Tipo di impiego RELATRICE
Il rischio infettivo nelle strutture sanitarie: up to Date
* DATE 18.06.2014




* Nome e indirizzo del datore

Azienda Universitaria Federico I1

di lavoro
* Tipo di impiego RELATRICE
I1 protocollo sanitario
* DATE 16.06.2014
* Nome e indirizzo del datore Azienda Universitaria Federico IT
di lavoro

* Tipo di impiego

RELATRICE
Il DVR elaborazione del documento di valutazione del rischio

* DATE 11.06.2014
e Nome e indirizzo del datore Azienda Universitaria Federico 11
di lavoro

* Tipo di impiego

RELATRICE
Il medico competente ed i sopralluoghi nei luoghi di lavoro: ruoli e compiti

* DATE 09.06.2014
» Nome e indirizzo del datore Azienda Universitaria Federico II
di lavoro
* Tipo di impiego RELATRICE
I sopralluoghi, il DVR, il protocollo sanitario
* DATE 14.05.2014
e Nome e indirizzo del datore Azienda Universitaria Federico 11
di lavoro

* Tipo di impiego

RELATRICE
Ruoli e compiti del medico competente ai sensi dell’art.25 del d.1gs.81/2008

* DATE 17.12.2014
* Nome e indirizzo del datore Direzione sanitaria aziendale
di lavoro
* Tipo di azienda o settore IRCSS NEUROMED
* Tipo di impiego RELATRICE

Rischio da ebola: misure di prevenzione per il personale sanitario

* DATE 25.11.2014
* Nome e indirizzo del datore Direzione sanitaria aziendale
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II. Napoli

* Tipo di impiego RELATRICE
V' Nuovi contributi tecnologici nell’implementazione della sicurezza
ospedaliera
* DATE 15.11.2014
e Nome e indirizzo del datore Dipartimento Sanitd Pubblica
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

Universita Federico II. Napoli

* Tipo di impiego RELATRICE
v Nuovi approcci € strategie in tema di legionellosi
* Date 17.09.2013
* Nome e indirizzo del datore FADOI ANM. NOVO NORDISK
di lavoro

* Tipo di impiego

RELATRICE. LE GESTIONE TERAPEUTICA DELLA PERSONA
CON DIABETE IN OSPEDALE
V' Icostiei benefici della sicurezza: gli strumenti di scelta di un’opportunita

* DATE

29.03.2014
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* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Societa Italiana Di Igiene (SIt)

* Tipo di azienda o settore

Dipartimento di Sanita Pubblica e malattie Infettive “Sapienza” Universita
Roma

* Tipo di impiego

RELATRICE PROGETTO ARAKNOS
Y La formazione in tema di controllo delle infezioni e igiene ospedaliera: il
contributo del Gisio-SITL

* Date 27.03.2013
» Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanita Pubblica. Universita degli Studi di Napoli Federico II
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli Federico II

e Tipo di impiego

RELATRICE PROGETTO ARAKNOS
v Importanza dei trials clinici e monitoraggio post marketing per la
valutazione di efficacia degli interventi medici nella SM

e Date 15-02.2013 e 27.03.2013
e Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanita Pubblica. Universita degli Studi di Napoli Federico 11
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli Federico II

» Tipo di impiego

RELATRICE
V Hospital program in HBV

* DATE

A.A2012/2013
A.A.2013/2014
A.A.2014/2015
A.A.2015/2016
A.A. 2018/2019

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Corso di Laurea Scienze Infermieristiche. Facolta di Medicina e Chirurgia -
Universita degli Studi di Napoli Federico 11

» Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli Federico II

* Tipo di impiego

DOCENTE
V' Epidemiologia
V' Igiene

* DATE

A.A.2008/2009
A.A.2009/2010
A.A.2010/2011
A.A2011/2012
A.A2012/2013

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Corso di Laurea Tecnici della Prevenzione negli Ambienti di Lavoro. Facolta
di Medicina e Chirurgia - Universita degli Studi di Napoli Federico II

* Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli Federico II

* Tipo di impiego DOCENTE
v ecologia e epidemiologia ambientale
* DATE A.A.2018/2019
A.A. 2019/2020

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Corso di Laurea Specialistica Tecnici della Prevenzione negli Ambienti di
Lavoro. Facolta di Medicina e Chirurgia - Universita degli Studi di Napoli
Federico 11

» Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli Federico II

* Tipo di impiego DOCENTE
v organizzazione sanitaria in Sanitd Pubblica
* DATE A.A.2008/2009
A.A.2009/2010
A.A.2010/2011




A.A.2011/2012
A.A.2012/2013
A.A.2013/2014
A.A. 2014/2015
A.A. 2015/2016
A.A.2016/2017
A.A.2017/2018
A.A. 2018/2019
A.A. 2018/2019
A.A. 2019/2020

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Specializzazione in Igiene ¢ Medicina Preventiva. Facolta di Medicina e
Chirurgia - Universita degli Studi di Napoli Federico II

e Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli Federico II

* Tipo di impiego

TUTOR
management e rischio clinico
V' metodologie epidemiologiche
organizzazione e coordinamento attivita di sorveglianza sanitaria

* DATE

A.A.2010/2011
A.A.2011/2012

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Corso di Laurea Specialistica Scienze Infermieristiche ed Ostetriche. Facolta di
Medicina e Chirurgia - Universita degli Studi di Napoli Federico II

» Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli Federico II

* Tipo di impiego DOCENTE
V' management e rischio clinico
* DATE A.A.2010/2011
» Nome e indirizzo del datore Corso di Laurea Scienze Infermieristiche ed Ostetriche. Facolta di Medicina e
di lavoro Chirurgia - Universita degli Studi di Napoli Federico II. Presidio Polla (SA)

* Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli Federico II. Presidio Polla (SA)

* Tipo di impiego

DOCENTE
economia sanitaria

* DATE

A.A.2009/2010
A.A.2010/2011
A.A.2011/2012
A.A.2012/2013

* Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro

Master Universitario I livello “Management per le funzioni di coordinamento
nell’area della prevenzione sanitaria” per i Tecnici della Prevenzione negli
Ambienti di Lavoro. Dipartimento di Sanita Pubblica - Universita degli Studi
di Napoli Federico I1

* Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli Federico II

* Tipo di impiego

DOCENTE
V'  educazione sanitaria

* DATE

A.A.2008/2009
A.A.2009/2010
A.A.2010/2011
A.A2011/2012
A.A.2012/2013

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Master I livello “Epidemiologia e prevenzione del rischio infettivo correlato
alle pratiche assistenziali”. Dipartimento di Sanita Pubblica - Universita degli
Studi di Napoli Federico II

* Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli Federico II

* Tipo di impiego

DOCENTE
organizzazione e attivita del Comitato Infezioni Ospedaliere

* DATE

27.11.2012

b




* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

ANMDO

» Tipo di azienda o settore

Associazione Nazionale Medici di Direzione Sanitaria

* Tipo di impiego RELATRICE
gestione del rischio clinico. Le infezioni associate all’assistenza.
* DATE 11.09.2012
* Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Scienze Neurologiche
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli Federico IT

e Tipo di impiego

RELATRICE
sclerosi multipla, patologia cronica ad alta complessita, dialogo tra
territorio e centro regionale

* DATE 13.10.2011
* Nome e indirizzo del datore AORN Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

Direzione Sanitaria
AORN Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta

* Tipo di impiego

RELATRICE
il rischio infettivo in ospedale

* DATE 28-29.05.2011
* Nome e indirizzo del datore MINISTERO DELLA SALUTE

di lavoro

¢ Tipo di impiego RELATRICE
v ol governo clinico e I'integrazione ospedale territorio nella gestione delle
patologie respiratorie

* DATE 23-25.05.2011
* Nome ¢ indirizzo del datore Assessorato alla Sanita Regione Campania-Settore Assistenza Ospedaliera e

di lavoro Dipartimento di Sanita Pubblica dell’Universita degli Studi di Napoli

“Federico II".

* Tipo di azienda o settore

Regione Campania. Universita degli Studi di Napoli

* Tipo di impiego RELATRICE
v la salute respiratoria. L’appropriatezza prescrittiva nella BPCO: la sfida
campana
* DATE 18.04.2011
* Nome e indirizzo del datore INAIL, ANTEV, Universita degli Studi di Napoli Federico IT
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli “Federico II”

* Tipo di impiego

RELATRICE
Sicurezza e igiene del lavoro nel reparto operatorio: le nuove linee guida
ISPESL e gli indirizzi operativi del Dipartimento di Igiene dell’Universita
Federico II

* DATE 19.01-02.03.2011
e Nome e indirizzo del datore Assessorato alla Sanita Regione Campania-Settore Assistenza Ospedaliera e
di lavoro Dipartimento di Sanita Pubblica dell’Universita degli Studi di Napoli

“Federico I1”.

* Tipo di azienda o settore

Regione Campania. Universita degli Studi di Napoli “Federico II”

* Tipo di impiego

RELATRICE
Appropriatezza, promozione della salute e ottimizzazione della spesa

sanitaria
* DATE 28/29.05.2010
* Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanita Pubblica dell’Universita degli Studi di Napoli
di lavoro “Federico IT”.
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* Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli “Federico II”

¢ Tipo di impiego

RELATRICE
V' 1l governo clinico e integrazione ospedale territorio nella gestione delle
patologie respiratorie

* DATE 09/10.04.2010
» Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanita Pubblica dell’Universita degli Studi di Napoli
di lavoro “Federico II".

* Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli “Federico II”

* Tipo di impiego RELATRICE
V' 1l governo clinico e Iintegrazione ospedale territorio nella gestione delle
patologie respiratorie
* DATE 20.03.2010
* Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanita Pubblica dell’Universita degli Studi di Napoli
di lavoro “Federico II".

* Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli “Federico II”

* Tipo di impiego

RELATRICE
\  Identificazione management e gestione dell’evento avverso

* DATE Novembre 2009/gennaio 2010
* Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanita Pubblica dell’Universita degli Studi di Napoli
di lavoro “Federico II”. AORN *““Santobono Pausillipon”

* Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli “Federico II”

» Tipo di impiego RELATRICE
“Strategie di prevenzione e sorveglianza delle infezioni del sito
chirurgico”
* DATE 03.12.2009
e Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanita Pubblica dell’Universita degli Studi di Napoli
di lavoro “Federico II”. AORN “Cotugno”

e Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli “Federico I1”

* Tipo di impiego

RELATRICE
lavaggio e disinfezione termica confezionamento e sterilizzazione

* DATE 08.11.2009
* Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanita Pubblica dell’Universita degli Studi di Napoli
di lavoro “Federico IT”. Citta della Scienza
* Tipo di azienda o settore Universita degli Studi di Napoli “Federico II”
* Tipo di impiego RELATRICE
\_non lasciamoci influenzare
* DATE 16.09.2009
« Nome e indirizzo del datore Assessorato alla Sanita Regione Campania Settore Assistenza Ospedaliera-
di lavoro Dipartimento di Sanita Pubblica dell’Universita degli Studi di Napoli

“Federico IT".

* Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli “Federico II”

* Tipo di impiego

RELATRICE
N Monitoraggio e controllo di gestione sulla pertinenza prescrittiva e sul
corretto uso dei farmaci in Dermatologia

e DATE 29.09-19.10.2009
* Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanita Pubblica dell’Universita degli Studi di Napoli
di lavoro “Federico IT”. AORN “Santobono Pausillipon”

» Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli “Federico II”

* Tipo di impiego

RELATRICE
V' Pratiche assistenziali, norme comportamentali e sistemi di sorveglianza per
la prevenzione delle infezioni associate all’assistenza sanitaria
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e DATE Giugno 2009-maggio 2010
» Nome e indirizzo del datore Assessorato alla Sanita Regione Campania Settore Assistenza Ospedaliera.
di lavoro Dipartimento di Sanita Pubblica dell’Universita degli Studi di Napoli

“Federico II”.

* Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli “Federico IT”

* Tipo di impiego

RELATRICE
v Monitoraggio e controllo di gestione sulla pertinenza prescrittiva e sul
corretto usa dei farmaci in dermatologia

* DATE Giugno -luglio 2009
e Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanita Pubblica dell’Universita degli Studi di Napoli
di lavoro “Federico II”.

* Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli “Federico II”

* Tipo di impiego

RELATRICE
corso di formazione sull’identificazione, management e gestione
dell’evento avverso

* DATE 5 luglio 2009
* Nome ¢ indirizzo del datore Dipartimento di Sanita Pubblica dell’Universita degli Studi di Napoli
di lavoro “Federico II".

* Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli “Federico II”

* Tipo di impiego

RELATRICE
vV Identificazione, management e gestione dell’evento avverso

* DATE 30 giugno 2009
* Nome e indirizzo del datore Assessorato alla Sanita Regione Campania Settore Assistenza Ospedaliera.
di lavoro Dipartimento di Sanita Pubblica dell’Universita degli Studi di Napoli

“Federico II".

* Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli “Federico II”

* Tipo di impiego

RELATRICE
V  Strategic di prevenzione e sorveglianza delle infezioni del sito chirurgico

* DATE 16 giugno 2009
e Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Igiene Azienda Ospedaliera Universitaria “Federico 1I”.
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

Azienda Ospedaliera Universitaria “Federico II”

* Tipo di impiego RELATRICE
Strumenti ¢ metodologie di gestione del rischio clinico in ginecologia ed
ostetricia
* DATE maggio 2009
» Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Igiene Azienda Ospedaliera Universitaria “Federico II”.
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

Azienda Ospedaliera Universitaria “Federico II”

* Tipo di impiego

RELATRICE
vV Percorsi diagnostico-terapeutici in chirurgia del colon-retto

* DATE aprile 2009
e Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Igiene Azienda Ospedaliera Universitaria “Federico IT".
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

Azienda Ospedaliera Universitaria “Federico II”

e Tipo di impiego

RELATRICE
vV Alla ricerca degli errori nel percorso diagnostico in chirurgia

* DATE Febbraio-aprile 2009
» Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanita Pubblica Universita degli Studi di Napoli Federico II.
di lavoro Ordine dei Veterinari di Napoli

* Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli Federico II.
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* Tipo di impiego

RELATRICE
Responsabile del Sevizio Prevenzione e Protezione. Addetto al primo
soccorso. Addetto antincendio: ai sensi della D.Lgs. 81/08

* DATE 3/4/5/6.11.2008
* Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanita Pubblica Universita degli Studi di Napoli Federico II.
di lavoro SUMALI

* Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli Federico II.

* Tipo di impiego

RELATRICE

V11 governo clinico: Strumenti e metodologie, percorsi assistenziali, profili,
protocolli, linee guida. Gli obiettivi delle istituzioni e dei singoli
professionisti nell’implementazione di EBM, EBP, carte di controllo

* DATE 24.10.2008
* Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanita Pubblica Universita degli Studi di Napoli Federico 1.
di lavoro SUMAL Ordine dei Medici di Napoli

* Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Napoli Federico II.

* Tipo di impiego

RELATRICE
La formazione continua per lo specialista di eccellenza tra Territorio,
Ospedale ed Universita

* DATE 01-03.10.2008
* Nome e indirizzo del datore Ufficio Formazione Aziendale Azienda Ospedaliera Universitaria Federico 11
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II

* Tipo di impiego

RELATRICE
V' Pratiche assistenziali, norme comportamentali e sistemi di sorveglianza per
la prevenzione delle infezioni associate all’assistenza sanitaria

* DATE Settembre/novembre 2008
* Nome e indirizzo del datore Ufficio Formazione Aziendale Azienda Ospedaliera Universitaria Federico L
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II

* Tipo di impiego RELATRICE
V' Prevenzione delle infezioni del sito chirurgico
* DATE 28.05.2008
¢ Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanita Pubblica Universita degli Studi di napoli Federico II.
di lavoro Societa Italiana di Igiene

* Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di napoli Federico II.

* Tipo di impiego RELATRICE
La gestione dell’evento avverso grave
« DATE febbraio/dicembre 2008
e Nome e indirizzo del datore Ufficio Formazione Aziendale Azienda Ospedaliera Universitaria Federico IL.
di lavoro
* Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria Federico 1T
e Tipo di impiego RELATRICE
prevenzione delle infezioni associate all’assistenza sanitaria ed evidenze
scientifiche
* DATE 30.10.2007
» Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanita Pubblica Universita degli Studi di napoli Federico II.
di lavoro Assessorato alla Sanita Regione Campania Settore Assistenza Farmaceutica

* Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di napoli Federico II.

* Tipo di impiego

RELATRICE
Dai trias clinici al controllo della spesa” del corso “Controllo della
gestione delle prescrizioni di farmaci ad alto costo e per patologie severe in
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monitoraggio

* DATE 13.09.2007

* Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanita Pubblica Universita degli Studi di napoli Federico II.
di lavoro

* Tipo di azienda o settore Universita degli Studi di napoli Federico IL
* Tipo di impiego RELATRICE
Gestione del Rischio Clinico nelle strutture Sanitarie

* DATE 16.06.2007

e Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanita Pubblica Universita degli Studi di napoli Federico II.
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di napoli Federico IL

* Tipo di impiego RELATRICE
y Ospedale Sicuro
* DATE 2006/2007
* Nome e indirizzo del datore Ufficio Formazione Aziendale Azienda Ospedaliera Universitaria Federico 11.
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II

e Tipo di impiego

TUTOR
v’ Sirategie organizzative del Gruppo Operativo, Comitato Infezioni
Ospedaliere
v’ Strategie di prevenzione e controllo delle infezioni ospedaliere-corso
avanzato
v’ Strategie di prevenzione e controllo delle infezioni ospedaliere-corso
base

* DATE

12.03 /02.04.2007

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Dipartimento di Sanita Pubblica Universita degli Studi di napoli Federico IL
AORN *“Santobono Pausillipon”

» Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di napoli Federico IL

= Tipo di impiego RELATRICE
Strategie di Sorveglianza ¢ controllo delle Infezioni Ospedaliere
* DATE Gennaio/giugno 2006
* Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanita Pubblica Universita degli Studi di napoli Federico IL.
di lavoro AORN *“Cardarelli”
* Tipo di azienda o settore Universita degli Studi di napoli Federico II.
* Tipo di impiego RELATRICE
prevenzione dei rischi biomedici in ambiente ospedaliero
* DATE 7.11.2005
¢ Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanita Pubblica Universita degli Studi di napoli Federico II.
di lavoro Consorzio Lecole nell’ambito del P.O.R. Campania 2000/2006 Misura 3.5-

Delibera di Giunta Regionale n. 2209 del 03.12.2004-Decreto Dirigenziale n.
50 del 11/04/2005.

= Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di napoli Federico IL

* Tipo di impiego

RELATRICE
V' Operatore Socio-Assistenziale

e DATE Febbraio/dicembre 2005
* Nome e indirizzo del datore Dipartimento di Sanitd Pubblica Universita degli Studi di napoli Federico II.
di lavoro ASL Sa2

¢ Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di napoli Federico II.

* Tipo di impiego

RELATRICE
v’ strategie di prevenzione e controllo delle infezioni ospedaliere
v il monitoraggio microbiologico ambientale: modalita di campionamento,
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interpretazione dei risultati, il ruolo del monitoraggio ambientale nella
prevenzione delle infezioni ospedaliere

v"le acque sanitarie: modalita di campionamento delle acque sanitarie,
strategie di ricerca e prevenzione della contaminazione ambientale da
Legionella

v la ristorazione collettiva: i rischi di contaminazione degli alimenti di
natura biologica, chimica e fisica, i mezzi di conservazione degli alimenti,
le modalita di campionamento per la ricerca di microrganismi negli
alimenti, il sistema HACCP

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date

18.02.2015

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Master Management Sanitario. Universita di Napoli “Federico IT”

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Management sanitario

* Qualifica conseguita

Master universitario di IT livello

Date 28.05.2013
* Nome e tipo di istituto di Master abilitante le funzioni di medico competente. Universita degli Studi
istruzione o formazione di Napoli

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Abilitazione ai sensi del D.Lgs. 81/08

* Qualifica conseguita

Master universitario di IT livello

Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Abilitazione all’esercizio della attivitd di medico competente ai sensi del
D.Lgs. 81/08

Date

Febbraio 2013

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Governo clinico: innovazione tecnologia e gestione del rischio clinico”.
Universita degli Studi del Sannio

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Govemo clinico, rischio clinico, HTA

* Qualifica conseguita

Master universitario di Il livello

Date

2011

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Economia e Management in ospedale. Universita degli Studi di Roma “La
Sapienza”.

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Elementi di economia, controllo di gestione e management in Sanita

* Qualifica conseguita

Corso di alta formazione

Date

Maggio 2010

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Progettazione finanziamenti europei. EUC GROUP EUROPE BRUXELLES

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Elementi di economia, management e gestione finanziamenti progetti europei
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* Qualifica conseguita

Master I livello

Date

31.10.2007

* Nome e tipo di istituto di
1struzione o formazione

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva presso I’Universita degli
Studi di Napoli Federico IT

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Collaborazione al lavoro assistenziale e di ricerca della Sezione di Igiene del
Dipartimento di Sanita Pubblica dell’Universita degli Studi di napoli “Federico
II”, in particolare delle seguenti tematiche:

a) Sorveglianza e Controllo delle Infezioni Ospedaliere, mediante la
sperimentazione di protocolli operativi di sorveglianza orientati al paziente,
all’ambiente e ai microrganismi nei reparti ad alto, medio e basso rischio
dell’AOU “Federico II”.

b) Monitoraggio e controllo dei processi di sanificazione, disinfezione e
sterilizzazione delle aree ad alto, medio e basso rischio dell’A.O.U.
“Federico II”.

c) Monitoraggio e Controllo dei requisiti igienico sanitari e verifiche
ispettive presso le aree ad alto, medio e basso rischio dell’A.O.U.
“Federico II".

d) Stesura delle procedure operative applicate all’interno del Laboratorio di
Microbiologia della Sezione di Igiene del Dipartimento di Scienze
Mediche Preventive dell’Azienda Ospedaliera Universitaria “Federico II ai
fini della Certificazione di Qualita dello stesso secondo modelli operativi
di Certificazione ISO 9000 e 9001.

e) Attivita del Comitato Infezioni Ospedaliere aziendale

f) Attivita della Commissione Rischio clinico aziendale

g) Management dei rischi igienico sanitari con elaborazione percorsi,
procedure e check list

h) Attivita di sorveglianza sanitaria dei lavoratori

* Qualifica conseguita

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva con votazione 70/70 e
lode

Date

02.02.2004

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Laurea in Medicina e Chirurgia presso I’Universita degli Studi di Napoli
Federico II

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

Laurea in Medicina e Chirurgia con votazione 110/110 e lode

Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Abilitazione all’esercizio della professione di Medico Chirurgo conseguita,
nella prima sessione del 2004 presso 1'Universita Alma Mater Studiorum
Bologna.

- Iscrizione all’ordine dei Medici —Chirurghi e degli Odontoiatri della
provincia di Napoli dal 24 gennaio 20035. .

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA | | ITALIANO




ALTRE LINGUE

INGLESE

* Capacita di lettura BUONA
* Capacita di scrittura BUONA
BUONA

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

« Ampia disponibilita, spirito di iniziativa, predisposizione alla conoscenza,
al lavoro di squadra, al lavoro in ambienti multiculturali.

Grande determinazione, forte entusiasmo e voglia di apprendere.
Carattere serio, volenteroso e dinamico.

Precisione e costanza.

Impegno e coerenza.

% %

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Capacita di organizzare e gestire autonomamente il lavoro, di elaborare e
illustrare progetti e nuove idee.
Capacita di organizzare e gestire un team.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Buone competenze informatiche relative a:

sistemi operativi (Windows XP)

pacchetto office (Word, Power Point, Excel, Publisher)

programmi di elaborazione schede di dimissione ospedaliera

e DRG “QUANISDO”

strumenti di comunicazione e messaggistica (posta elettronica, Outlook
express)

« strumenti per la navigazione in rete (Microsoft Internet Explorer, Mozilla

Firefox

PN

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Abilita in vari sport praticati (nuoto, pallavolo)

ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE

Attitudine a viaggiare, spostarsi e trascorrere periodi all’estero
Appassionata di cinema




PATENTE O PATENTI

Patente di guida di tipo B
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