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Linee Guida Generali: 

La presente relazione dovrà essere composta complessivamente da n. 20 schede formato A4. Una 

scheda in formato A4 deve intendersi una singola facciata di un foglio A4 e può contenere, oltre ad 

una parte grafica e/o fotografica, una parte descrittiva equivalente ad un massimo di una cartella 

editoriale corrispondente ad un massimo di 1800 (milleottocento) battute per ogni scheda. Due schede 

A4 possono essere sostituite da una scheda A3. Non sono ammessi altri formati. 

Nei suddetti limiti non rientrano le mascherine/copertine, i sommari, i certificati e gli attestati BIM, 

ISO 9001, UNI CEI EN ISO/IEC 17020, ISO/IEC 17024 o equivalente. 

 

1. PROFESSIONALITÀ E ADEGUATEZZA DELL’OFFERTA 

Linee Guida: 

Questo capitolo dovrà contenere la descrizione di un numero massimo 3 (tre) servizi di 

progettazione/direzione lavori/coordinamento della sicurezza, completati al concorrente negli ultimi 10 anni 

antecedenti la data di pubblicazione del bando di gara, riferiti a interventi qualificabili affini (con 

riferimento al cap. V delle linee guida ANAC n. 1 e al DM parametri) a quelli oggetto dell’affidamento di 

cui al presente disciplinare. 

La documentazione descrittiva relativa a ciascuno dei lavori ed a ciascuno dei servizi di progettazione deve 

includere i seguenti dati essenziali:  

 dati relativi al committente (denominazione ed indirizzo completo, recapiti telefonici); 

 date di inizio e ultimazione dei servizi di progettazione (saranno valutati i soli servizi completati nei 

10 anni antecedenti la data di pubblicazione del bando); 

 tipologia dei servizi di progettazione svolti, con l’indicazione degli importi dei lavori eseguiti o 

dell’ammontare complessivo dei lavori progettati e la relativa scomposizione degli stessi per le varie classi 

e categorie con i relativi importi;  

 indicazione del soggetto concorrente alla presente procedura incaricato dell’esecuzione del servizio, 

con l’indicazione, in caso di incarico in raggruppamento temporaneo o consorzio, della quota percentuale 

e della tipologia dei lavori e servizi effettivamente eseguiti. 
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Riepilogo dei (massimo) tre servizi qualificabili affini a quelli oggetto dell’affidamento completati negli 

ultimi dieci anni: 

“Servizio 1” relativo alla progettazione di interventi affini 

Nome Progetto <Compilare campo> 

Committente <Compilare campo> 

Data Inizio – Data Fine <Compilare campo> 

Importo dei lavori <Compilare campo> 

Tipologia Servizio <Compilare campo> 

Soggetto/i Concorrente/i <Compilare campo> 

“Servizio 2” relativo alla progettazione di interventi affini 

Nome Progetto <Compilare campo> 

Committente <Compilare campo> 

Data Inizio – Data Fine <Compilare campo> 

Importo dei lavori <Compilare campo> 

Tipologia Servizio <Compilare campo> 

Soggetto/i Concorrente/i <Compilare campo> 

“Servizio 3” relativo alla progettazione di interventi affini 

Nome Progetto <Compilare campo> 

Committente <Compilare campo> 

Data Inizio – Data Fine <Compilare campo> 

Importo dei lavori <Compilare campo> 
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Tipologia Servizio <Compilare campo> 

Soggetto/i Concorrente/i <Compilare campo> 

 

Linee Guida: 

I seguenti paragrafi dovranno contenere la documentazione grafica (e/o fotografica) e descrittiva relativa 

ai servizi sopra indicati.  

1.1 Descrizione delle attività di verifica sugli aspetti architettonici, edilizi e strutturali dei 

(massimo) tre servizi qualificabili affini a quelli oggetto dell’affidamento 

Saranno oggetto di valutazione le attività di verifica preventiva della progettazione effettuata per ciò che 

attiene agli aspetti architettonici, edilizi, strutturali e impiantistici, in riferimento al grado di similitudine 

con i servizi oggetto di appalto. 

1.2 Descrizione delle attività di verifica per ciò che attiene agli aspetti relativi controllo in 

termini di completezza, affidabilità, adeguatezza e ri-percorribilità dei (massimo) tre servizi 

qualificabili affini a quelli oggetto dell’affidamento 

Saranno oggetto di valutazione le attività di verifica preventiva della progettazione effettuata per ciò che 

attiene agli aspetti relativi al controllo in termini di completezza, affidabilità, adeguatezza e ripercorribilità. 

 

2. CARATTERISTICHE QUALITATIVE E METODOLOGICHE 

DELL’OFFERTA 

Linee Guida: 

Questi paragrafi dovranno contenente eventuali schemi grafici ed una parte descrittiva delle modalità di 

svolgimento del servizio di verifica preliminare alla progettazione oggetto dell’appalto.  
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2.1 Metodologia di svolgimento dell’incarico e approccio del gruppo di lavoro alle attività di 

verifica della progettazione, con specifico riferimento alle modalità di interazione con i 

progettisti. 

Sarà oggetto di valutazione l’approccio metodologico che si intende adottare nell’espletamento delle attività 

di verifica della progettazione, con specifico riferimento alle modalità di interazione con i progettisti. 

 

2.2 Metodologia di svolgimento dell’incarico e approccio del gruppo di lavoro alle attività di 

verifica su attività progettuali specialistiche quali ad esempio beni di interesse paesaggistico, 

artistico e storico-culturale, efficientamento energetico, approccio green e soluzioni di 

economia circolare, etc. 

Sarà oggetto di valutazione l’approccio metodologico che si intende adottare nell’espletamento delle attività 

di verifica su prestazioni professionali specialistiche quali ad esempio beni di interesse paesaggistico, 

artistico e storico-culturale, efficientamento energetico, approccio green e soluzioni di economia circolare, 

o altre proposte dal concorrente. 

2.3 Metodologia di svolgimento dell’incarico, sistemi e strumenti di pianificazione e controllo, 

approccio del gruppo di lavoro al raggiungimento degli obiettivi nei tempi assegnati nelle 

attività di verifica. 

Sarà oggetto di valutazione l’approccio metodologico che si intende adottare nell’espletamento delle attività 

di verifica in riferimento ai sistemi e strumenti di pianificazione e controllo, al raggiungimento degli obiettivi 

nei tempi assegnati nelle attività di verifica.  

 

3. QUALITÀ ORGANIZZATIVE DELL’OFFERTA 

Linee Guida: 

Questi paragrafi dovranno contenente eventuali schemi grafici ed una parte descrittiva della struttura 

tecnico-organizzativa proposta, per lo svolgimento del servizio oggetto dell’appalto.  
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3.1 Descrizione della struttura organizzativa del gruppo di lavoro con descrizione 

dell’organigramma completo della composizione, dei ruoli, delle responsabilità, delle 

relazioni e delle competenze dei componenti del team, incluso gli specialisti designati. 

Sarà oggetto di valutazione la completezza dell’organigramma in termini di composizione, ruoli, 

responsabilità, competenze e relazioni tra i componenti del team, incluso gli specialisti designati 

(responsabili delle relazioni specialistiche, responsabili BIM ecc.). 

 

3.2 Presenza nel gruppo di lavoro di ulteriori professionisti in possesso di certificazione e/o 

attestato BIM. 

Sarà attribuito il punteggio tabellare indicato nel corrispondente sub-criterio nell’Allegato A10 “Criteri di 

Valutazione”, in funzione del numero di Professionisti del gruppo di lavoro in possesso di certificazione e/o 

attestato BIM manager o BIM coordinator o BIM specialist, così come risulterà esplicitato nell’Allegato A6 

e nei corrispondenti certificati e/o attestati allegati. 

 

Le certificazioni/attestati di che trattasi andranno inserite/i, in un’unica cartella compressa. Tale cartella andrà 

caricata a Sistema nell’apposito campo “Certificazioni” presente nella busta tecnica. 

 

3.3 Politiche per la promozione del lavoro giovanile, Under 36. 

Sarà attribuito il punteggio tabellare indicato nel corrispondente sub-criterio nell’Allegato A10 “Criteri di 

Valutazione”, in funzione del numero di giovani professionisti iscritti all’albo, con età inferiore a trentasei 

anni alla data di pubblicazione del bando, inseriti nel gruppo di lavoro, così come risulterà nell’Allegato 

A6. Non saranno presi in considerazione professionisti a cui non verrà attribuito un ruolo 

nell’organigramma. 

 

3.4 Politiche per la promozione della parità di genere, componente femminile. 

Sarà attribuito il punteggio tabellare indicato nel corrispondente sub-criterio nell’Allegato A10 “Criteri di 

Valutazione”, in funzione del numero di professioniste iscritte all’albo, inserite nel gruppo di lavoro, 

rapportate al numero totale di professionisti, così come risulterà dall’Allegato A6. Non saranno prese in 

considerazione professioniste a cui non verrà attribuito un ruolo nell’organigramma. 
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3.5 Possesso di una certificazione UNI CEI EN ISO/IEC 17020.  

Sarà attribuito il punteggio tabellare indicato nel corrispondente sub-criterio nell’Allegato A10 “Criteri di 

Valutazione”, in funzione delle certificazioni presentate UNI CEI EN ISO/IEC 17020, così come risulterà 

dall’Allegato A6. 

Le certificazioni/attestati di che trattasi andranno inserite/i, in un’unica cartella compressa. Tale cartella andrà 

caricata a Sistema nell’apposito campo “Certificazioni” presente nella busta tecnica. 

 

4. PROFESSIONALITA’ ENERGETICO AMBIENTALI 

4.1 Presenza nel team di professionista esperto sugli aspetti energetico-ambientali in possesso 

di certificazione ISO/IEC 17024 o equivalente 

Sarà attribuito il punteggio tabellare indicato nel corrispondente sub-criterio nell’Allegato A10 “Criteri di 

Valutazione”, in funzione delle certificazioni ISO/IEC 17024 o equivalente, così come risulterà dall’Allegato 

A6. 

 

Le certificazioni/attestati di che trattasi andranno inserite/i, in un’unica cartella compressa. Tale cartella andrà 

caricata a Sistema nell’apposito campo “Certificazioni” presente nella busta tecnica. 

 


